
 
 

Call for Papers 
 

Titel des Magazins: Deutschlehrkräfte weltweit sichern - Professionalisierung, 
Berufsimage und internationale Strategien (erscheint voraussichtlich am 01.11.2026) 
 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

weltweit fehlt es an qualifizierten Deutschlehrkräften – während gleichzeitig der 
Bedarf an schulischem, akademischem und beruflichem Deutschlernen steigt. Vor 
diesem Hintergrund entwickeln Institutionen des DACH-Raums, u.a. das Auswärtige 
Amt  gemeinsam mit  Mittlerorganisationen  Strategien  und Maßnahmen zur  
institutionellen Verankerung und internationaler Zusammenarbeit im Hinblick auf 
Nachwuchsgewinnung sowie Aus- und Fortbildung von 
Deutschlehrer:innen weltweit. 

Dieses Sonderheft des IDV‑Magazins beleuchtet, wie Institutionen, Verbände, 
Mittler- und lokale Partnerorganisationen weltweit an Lösungen arbeiten – und lädt 
Sie herzlich ein, Beiträge aus Ihrer Praxis, Forschung oder Verbandsarbeit 
einzureichen. Im Fokus stehen das strategische Handeln sowie die Bildung effizienter 
Netzwerke in der Gewinnung von Lehrkräften. 

 

Themenvorschläge 

1. Initiativen für Lehrkräftegewinnung  

● Regionale oder nationale Programme zur Qualifizierung und 
Nachwuchsgewinnung und Kooperationen mit Hochschulen, Verbänden, 
Bildungseinrichtungen oder Ministerien 

● Image des Lehrer*innenberufs im Ausland: Imagekampagnen, öffentliche 
Wahrnehmung, kommunikative Strategien zur Nachwuchsgewinnung 

● Good Practices z.B. aus den Pilotländern Kenia, Brasilien und Lettland oder 
von Modellprojekten oder Verbandsinitiativen 

● vergleichende Perspektiven auf den Lehrkräftemangel im DACH-Raum und 
deren internationaler Anschlussfähigkeit 

2. Mittlerorganisationen als zentrale Partner 

● Beispiele  gemeinsamer Strategien und abgestimmter Maßnahmen von 
Goethe‑Institut, ZfA, DAAD und PAD (gern als Ko-Autor:innenschaft) 



● neue Ansätze für internationale Vernetzung und Professionalisierung 

3. Verbandsarbeit als Motor der Professionalisierung 

● strategisch ausgerichtete Fort- und Weiterbildungsangebote, regionale 
Netzwerke, Fachtagungen 

● politische und bildungspolitische Aktivitäten 
● digitale Angebote, Nachwuchsinitiativen oder Kooperationen im 

Verbandssystem 

 

Einreichung 

Bitte senden Sie Ihren Beitrag per E‑Mail an: 

 ✉️ Benjamin Hedzic hedzic@idvnetz.org  

 

Fristen 

● Einreichung der Abstracts: 01.07.2026 
● Selektion und Rückmeldung der Redaktion: 22.07.2026 
● Einreichung der Beiträge: 15.09.2026 
● Rückmeldung der Redaktion: 01.10.2026 
● Einreichung der überarbeiteten Fassung: 10.10.2026 
● Veröffentlichung: Anfang November 2026 

 

Hinweise für Autor*innen 

Bitte beachten Sie die offiziellen IDV‑Richtlinien zur Erstellung von Beiträgen, 
abrufbar unter: 

 🔗 Richtlinien für Autor:innen des IDV-Magazins | Der Internationale 

Deutschlehrerinnen- und Deutschlehrerverband 

 

Wir freuen uns auf Ihre Beiträge! 

Gemeinsam möchten wir sichtbar machen, wie weltweit engagiert an der Stärkung 
des Berufs Deutschlehrkraft gearbeitet wird – und wie Verbände und Mittler dabei 
Schlüsselrollen übernehmen. 

Mit herzlichen Grüßen 
 Ihr Redaktionsteam 

Julia Hußlein, Anja Häusler, Liana Konstantinidou, Benjamin Hedžić und 
Klaus Redl 
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